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УСТАВ 
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1. Общие положения. 

1.1. Детское общественное объединение «Колибри» (далее по тексту - ДОО 

«Колибри) является общественным, добровольным, самоуправляемым, 

некоммерческим, неполитическим, нерелигиозным объединением детей, подростков 

и взрослых, объединяющихся на основе общности интересов для осуществления 

совместной деятельности, направленной на развитие творческих способностей и 

социального становления членов объединения, а также в целях защиты своих прав и 

свобод. 

     1.2. В своей деятельности ДОО «Колибри» руководствуется  Конвенцией ООН "О 

правах ребенка", Конституцией Российской Федерации, федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Федеральным 

законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ "Об общественных объединениях", Федеральным 

законом от 28.06.1995 N 98-ФЗ "О государственной поддержке молодежных и 

детских общественных объединений", Гражданским кодексом Российской 

Федерации. 

     1.3. Содержание и направление деятельности ДОО «Колибри» определяется 

программой деятельности «Юные патриоты». 

     1.4. Членами ДОО «Колибри» могут быть граждане с 8 до 18 лет. 

     1.5. ДОО «Колибри» осуществляет свою деятельность на территории МБОУ 

«Школа № 127» по адресу: г. Нижний Новгород, ул. Комсомольская, 10А (здание 1) 

и пр. Октября, 22А (здание 2), тел. 298-41-80. 

     1.6. ДОО «Колибри» сотрудничает с педагогическим коллективом, админис-

трацией и учащимися МБОУ «Школа № 127», родителями, а также учреждениями 

дополнительного образования (ДШИ № 18, ЦДТ Автозаводского района, ДДТ им. 

В.П. Чкалова, ДК ГАЗ) и другими детскими общественными объединениями и 

организациями. 

     1.7. ДОО «Колибри» имеет свои символы и атрибуты: 

     - эмблема: «Колибри» - Компания Любознательных И Боевых Романтичных 

Инициаторов; 

     - значок с эмблемой «Колибри»; 

     - желтый галстук; 

     - девиз: Дарить людям тепло, свет, радость. 



     

 

     2. Цель, задачи и предмет деятельности. 

     2.1. Цель: создать условия для реализации потребностей и интересов ребенка через 

совместную деятельность детей и сотрудничество детей и взрослых; организация 

досуговой, внеучебной деятельности, направленной на формирование гражданско-

патриотических качеств, общественной активности членов организации, их 

творческой инициативы. 

     2.2. Для достижения цели ДОО «Колибри» ставит перед собой следующие задачи: 

 - вовлечение учащихся в активную коллективную творческую деятельность; 

 - содействие членам организации в социальной адаптации и развитии социального  

опыта; 

 - создание условий для развития коммуникативных и организаторских способнос-  

тей членов организации; 

 - стимулирование личностного роста и саморазвития членов организации, мотиви-

рование на достижение успеха в деятельности; 

     - развитие гражданско-патриотических качеств, общественной активности членов 

организации через участие в различных акциях, мероприятиях, социальных проектах. 

 2.3. Предметом деятельности ДОО «Колибри» являются: 

 - оказание всесторонней помощи членам организации; 

 - создание и функционирование органов детского самоуправления; 

 - поддержка социальных инициатив: организация и проведение общественно 

значимых дел, акций, воспитательных мероприятий; 

 - защита прав и свобод членов организаций; 

 - организация досуга и внеучебной деятельности. 

 3. Основные принципы деятельности и законы ДОО «Колибри». 

 3.1. Деятельность ДОО «Колибри» строится на следующих основных принципах: 

 - добровольности, равноправия всех членов организации, самоуправления, закон-

ности и гласности; 

 - приоритета общечеловеческих ценностей, а также интересов детей и подростков; 

 - неприятия социальной, национальной, религиозной, идейной вражды; 

 - гуманизма, милосердия, стремления к социальной справедливости, патриотизма; 

 - коллективности в принятии решений и деятельности. 

 3.2. Законы ДОО «Колибри»: 

 - закон поднятой руки; 

 - закон «ноль-ноль»; 

 - закон единства слова и совести; 

 - закон заботы и милосердия; 

 - закон «отвергаешь – предложи, предлагаешь – действуй»; 

 - закон добра «добро всегда возвращается добром»; 

 - закон уважения «хочешь, чтобы тебя уважали – уважай других». 

 4. Организационная структура и руководящие органы ДОО «Колибри». 

    (Приложение № 1)    

4.1. Высшим руководящим органом ДОО «Колибри» является общее собрание 

членов объединения. 



4.2. К компетенции общего собрания ДОО «Колибри» относятся следующие 

вопросы: 

- обеспечение достижения цели и выполнения задач, в интересах которых создано 

ДОО «Колибри»; 

- определение приоритетных направлений деятельности ДОО «Колибри»; 

- принятие Устава, изменений и дополнений к нему; 

- заслушивание и утверждение отчетов совета актива ДОО «Колибри», 

утверждение программы деятельности и плана работы; 

- избрание совета актива ДОО «Колибри», председателя совета актива сроком на 

1 смену; 

- принятие решений по ликвидации и реорганизации ДОО «Колибри». 

4.3. Общее собрание ДОО «Колибри» проводится не реже 2 раз в смену.  Собрание 

правомочно принимать решения, если в его работе принимают участие более 

половины членов ДОО «Колибри». Решения принимаются большинством голосов от 

числа присутствующих на собрании. 

4.4. В промежутках между общими собраниями органом управления ДОО 

«Колибри» является совет актива объединения, подотчетный общему собранию. 

4.5. К компетенции совета актива ДОО «Колибри» относятся следующие вопросы: 

- выполнение решений общего собрания, регулирующих деятельность ДОО 

«Колибри»; 

- разработка плана работы; 

- осуществление приема в члены объединения; 

- решение других вопросов, связанных с деятельностью ДОО «Колибри». 

4.6. Совет актива ДОО «Колибри» проводит заседания не реже 2 раз в неделю. В 

совет актива входят по 2 представителя от отряда, которые избираются открытым 

голосованием на собраниях отрядов сроком на 1 смену. Заседание совета актива 

правомочно, если на нем присутствовало не менее половины его членов. Решение 

совета актива правомочно, если за него проголосовало не менее половины 

присутствующих. Каждый член объединения имеет право одного голоса. Передача 

своего голоса другим членам объединения не допускается. 

4.7. Совет актива ДОО «Колибри» является постоянно действующим руководящим 

органом. Организует работу по выполнению плана работы ДОО «Колибри», 

организует и проводит мероприятия различного уровня, осуществляет прием в члены 

ДОО «Колибри». 

В состав совета актива входят: 

Председатель совета актива: 

 - руководит работой совета актива;  

 - направляет текущую деятельность объединения; 

 - ведет заседание совета актива; 

 - принимает решения, направленные на улучшение деятельности ДОО «Колибри»; 

 - распределяет обязанности между председателями секторов, осуществляет 

контроль за выполнением плана работы; 

 - выступает на общем сборе с отчетом о деятельности совета; 

 - представляет ДОО «Колибри» в детских организациях, во всех других 

организациях и учреждениях 



Председатели секторов - выполняют основные функции совета актива ДОО 

«Колибри»: 

- организационную; 

- представительскую; 

- информационно-пропагандистскую. 

4.8. Председатель совета актива и председатели секторов ДОО «Колибри» 

избираются общим собранием сроком на 1 смену открытым голосованием, но общее 

собрание вправе досрочно прекратить их полномочия и объявить о проведении 

досрочного отчетно-выборного собрания. 

4.9. ДОО «Колибри» подразделяется на 3 сектора, которыми руководят 

председатели этих секторов: сектор Патриот, сектор Я – гражданин, сектор 

Экология. 

Сектор Патриот – осуществляет организационную деятельность, проведение 

различных мероприятий в рамках патриотического воспитания. 

Сектор Я–гражданин – осуществляет организационную деятельность, 

проведение различных мероприятий, направленных на разностороннее развитие 

личности, формирование социальной активности. 

Сектор Экология - осуществляет организационную деятельность, проведение 

различных мероприятий экологической направленности. 

5. Порядок вступления в ДОО «Колибри». 

5.1. Членами ДОО «Колибри» могут быть любые граждане, достигшие 8-летнего 

возраста. 

5.2. Прием в члены ДОО «Колибри» осуществляется на основании письменного 

заявления вступающего, которое подается в совет актива ДОО «Колибри». 

5.3. Гражданин считается членом ДОО «Колибри», если за его вступление в ДОО 

проголосовало на общем собрании не менее половины членов объединения. 

6. Права и обязанности членов ДОО «Колибри». 

6.1. Члены ДОО «Колибри» имеют право: 

- участвовать во всех мероприятиях ДОО «Колибри»; 

- выражать и отстаивать интересы организации; 

- вносить на рассмотрение совета актива ДОО «Колибри» предложения по 

развитию детского движения; 

- получать информацию о деятельности ДОО «Колибри» и пользоваться 

информацией о детском молодежном движении, имеющейся в его распоряжении; 

- избирать и быть избранным в руководящие органы ДОО «Колибри»; 

- контролировать деятельность руководящих органов ДОО «Колибри»; 

- участвовать в работе других организаций, если членство в них не мешает 

реализации цели и задач ДОО «Колибри»; 

- свободно выйти из членов ДОО «Колибри». 

6.2. Член ДОО «Колибри» обязан: 

- соблюдать требования настоящего Устава и выполнять решения руководящих 

органов ДОО «Колибри», принятые в пределах их полномочий, определенных 

Уставом; 

- участвовать в реализации целей и решении задач ДОО «Колибри»; 

- защищать интересы ДОО «Колибри», заботиться о его авторитете; 

- уважать интересы и права членов ДОО «Колибри»; 



- выполнять добровольно принятые на себя обязательства, руководствоваться в 

своей деятельности целями, задачами и принципами ДОО «Колибри»; 

- соблюдать этику и демократические нормы при взаимоотношениях с членами 

ДОО «Колибри» и его выборными органами, а также другими организациями и 

объединениями; 

- использовать любые, не противоречащие действующему законодательству, 

возможности для поддержки деятельности ДОО «Колибри»; 

- информировать совет актива ДОО «Колибри» и его председателя о проводимых 

им мероприятиях; 

- пропагандировать деятельность ДОО «Колибри» в соответствии с его целями и 

задачами; 

- активно участвовать в организации и проведении общественно значимых дел, 

акций, мероприятий; 

- выполнять законы ДОО «Колибри». 

7. Прекращение членства в ДОО «Колибри». 

Членство в ДОО «Колибри» прекращается: 

- добровольно по собственному желанию, письменно известив об этом совет 

актива; 

- по решению совета актива за действия, не совместимые с настоящим Уставом, 

либо нанесшие моральный или материальный вред ДОО «Колибри». Решение об 

исключении принимается советом актива простым большинством голосов от числа 

членов совета актива. 

8. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав ДОО «Колибри». 

8.1. Внесение изменений и дополнений в Устав ДОО «Колибри» относится к 

исключительной компетенции совета актива ДОО «Колибри». 

8.2. Изменения и дополнения в Устав ДОО «Колибри» принимаются, если за них 

проголосовало более двух третей от присутствующих на совете участников. 

9. Прекращение деятельности ДОО «Колибри». 

ДОО «Колибри» может прекратить свою деятельность по решению его членов. 

Для этого необходимо внести данное предложение в повестку общего собрания 

членов ДОО «Колибри», на котором должно присутствовать не менее двух третей 

членов детского объединения. При этом за прекращение деятельности детского 

объединения должны проголосовать не менее двух третей участников общего 

собрания членов ДОО «Колибри». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                      Приложение 1 

 

Структура ДОО «Колибри» 
 

 
 

 

 

 


